
 

Documento prodotto con sistema automatizzato del Comune di Carignano.  Responsabile Procedimento: GIUGHERA Elena  (D.Lgs. n. 

39/93 art.3). La presente copia è destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line 
 

 

 

CITTA’ DI CARIGNANO 

PROVINCIA DI  TORINO 

 

 

 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 

DELLA GIUNTA COMUNALE  

 

 

    
 
OGGETTO:  

PRESA D'ATTO DI APPROVAZIONE DA PARTE DI ASMEL 

DELL'AGGIORNAMENTO DI UN ELENCO DI IDONEI PER IL PROFILO DI 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Cat. C1  (ART 3 BIS DL 80/2021).           

 

 

L’anno duemilaventitre addì trentuno del mese di agosto alle ore quattordici e minuti 

zero nella solita sala delle adunanze, regolarmente convocata, si è riunita la GIUNTA 

COMUNALE nelle persone dei signori: 
 

Cognome e Nome Carica Presente 

   

ALBERTINO Giorgio Sindaco Sì 

LANFREDI Alfredo Vice Sindaco Sì 

MALAFRONTE Anna Assessore Sì 

MARGARIA Roberta Assessore Sì 

DI BENEDETTO Carmine Assessore Sì 

   

   

   

 Totale Presenti: 5 

 Totale Assenti: 0 

 

 

 

Partecipa alla seduta il Segretario comunale dott. CATTI Giulio. 

Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza dichiara aperta la seduta.

N.  160 
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LA GIUNTA COMUNALE 

 

VISTO l’Accordo sottoscritto dai Comuni di Carignano (TO), capofila, Comunità 

Montana del Tanagro-Alto Medio Sele (SA), Irsina (MT), Lucca Sicula (AG), Pianezze 

(VI) Sepino (CB) per la gestione associata della formazione di elenchi di idonei per le 

assunzioni di personale di cui all’articolo 3 bis del d.l. n. 80/2021, unitamente alle delibere 

di adesione degli ulteriori Enti sottoscrittori, con il quale si incaricava ASMEL, 

Associazione per la Sussidiarietà e la Modernizzazione degli Enti Locali di svolgere le 

attività di supporto all’indizione e gestione delle procedure selettive per la formazione 

degli Elenchi di Idonei e delle attività consequenziali propedeutiche alle assunzioni da 

parte degli Enti aderenti; 

 Preso atto che in data 29/06/2023 ANAC trasmetteva a questo ente la propria 

delibera n° 289 con la quale ritiene che 

 “l’accordo del 26 gennaio 2022 per la gestione associata della formazione di elenchi di 

idonei per le assunzioni di personale di cui all’art. 3 bis del decreto legge 80/2021 si 

configura quale affidamento di un appalto di servizi in favore dell’associazione Asmel da 

parte degli enti aderenti e sottoscrittori dell’accordo; 

 l’affidamento dell’appalto, di valore al disopra delle soglie di rilevanza 

comunitaria, è avvenuto in forma diretta, in totale disapplicazione del d.lgs. 18 aprile 

2016, n. 50, con conseguente violazione delle norme in materia di contrattualistica 

pubblica e dei principi comunitari di concorrenza, trasparenza e par condicio recepiti 

dall’art. 30 dello stesso d.lgs. 50/2016;  

il meccanismo configurato dall’Accordo del 26 gennaio 2022 si presta a potenziali 

ed indeterminate future ulteriori violazioni delle disposizioni del d.lgs. 50/2016, nonché 

dei principi di derivazione comunitaria di pubblicità, par condicio e tutela della 

concorrenza; …”.  

Preso atto altresì che in data 25/07/2023 Asmel associazione trasmetteva nota a 

seguito di parere legale  fornito dal prof. avv. G. Terracciano nella quale si prende atto che 

“la delibera non ha effetti sulle procedure concorsuali svolte, su quelle in corso di 

svolgimento e sulle nuove da attivare attingendo agli Elenchi idonei già definiti.” 

 

VISTO l’Avviso per l’aggiornamento di un Elenco di idonei per vari profili di 

categoria D, C per l’assunzione a tempo indeterminato e determinato ai sensi dell’art.3-bis 

del DL n.80/2021, convertito in legge n.113/2021, pubblicato il 7 marzo 2023 in GURI 

n.18; 

 VISTA la Determina del RUP di approvazione di elenco idonei con riserva del 

profilo di Istruttore Amministrativo categoria “C” del 07/08/2023 con la quale si è 

proceduto ad aggiornare tale elenco 

 Ritenuto di dover prendere atto di tale provvedimento in qualità di capofila del 

richiamato Accordo ex art.3-bis del DL n.80/2021; 

 

Vista la proposta n. 382/2023 dell’AREA ECONOMICO FINANZIARIA, 

AMMINISTRATIVA, LEGALE in merito all’argomento; 

  

Acquisiti i pareri ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000; 

  

Con voti unanimi espressi in forma palese 
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DELIBERA 

 

 di prendere atto della determina del RUP di Asmel con la quale si approva l’Elenco 

Idonei con riserva relativo al profilo “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Cat. 

C1” trasmesso da Asmel in data 09/08/2023 – allegata al presente atto quale parte 

integrante e sostanziale 

 

Successivamente, su proposta del Presidente, ex art. 134, comma 4 del T.U. di cui al D. 

Lgs. 267/2000, al fine di dare immediata attuazione al presente atto, 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Con voti unanimi espressi in forma palese, 

 

D E L I B E R A 

 

rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 

4, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 – Tuel. 
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IL SINDACO 

Firmato digitalmente 

ALBERTINO Giorgio 

IL SEGRETARIO COMUNALE  

Firmato digitalmente 

dott. CATTI Giulio 

 

________________________________________________________________________ 

 


